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специаJIьЕой оценки условпй труда

ющий методическим отделомп еподzватель -з
наименование

25812 - 22056

Наименование структурного подразделения: Препо
Количество и номера ацалогичньD( рабочих мест: Отсчтств},ют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС квАJIиФ онныЕхАр АКТЕРИСТИКИ
доJDкнос ТЕЙ РАБОТНИКОВ ОБРАзов чтвеDжlIены пDиказ ом Министерства
здDавоохDан ения и социаJIьного DазвI,rтия Российской Фелеоапии от 26 авгчста 2010 г. N 761н (в

е п со азвития Ф от 31.05.2011 N 448н

Ст ока 020. Численность аботающIтх:

ока 021. СнилС отЕиков

Строка 022. Используемое оборудоваЕие: Пеосона.пьньй компьютеD- интеDактив ные лоски
мчльтимелииные пDоектоDы. экDаны. телевизоDы

Используемые материалы и сырье : Дидактический материал

Строка 030. Оценка ловии дапов опасным

на рабоч9м месте 1

ца всех анмоrичньfх рабочих местах
из них
женщин 1

лиц в возрасте до 18 лет 0
инвalлидов, допущенньD( к вьmолнению работ

данном рабочем местена 0

124-264-7|| з4

НаIшленование факторов проrтзводственной
среды и тудового процесса

Класс
(подк;rасс)

условий
труда

Эффективность
СИЗ*, +/-/не

оценивалась

Класс (подкласс)

условий труда цри
эффективном

использовании сиз
химический
Биологический
Аэрозоли преш\,rущественно фиброгенного
действия
Шрt
Инфразвук
Ультразвук возлушrшй
Вибрация общм
Вбрация локальная
Неиовизирующие издцеIIиJI
Ионизирlrощие излучения
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Парамчгры мшсроклимата
Параметры световой среды
Тяжесть трудового процесса
Напряженность трудового процесса z 2
итоговый rolacc (подкласс) условий труда 2 не заполIUIется 2

' Средства uвдивидlшrьнойзацr.r*,

Строка 040. Гарантии и компенсации, предоставJUIемые работнику (работЕикам), занятым на
дЕlЕЕом месте

Строка 050. Рекомендации по уJrrIшеЕию условий труда, по режима}.r труда и
от,ФIха' по подбору работников: .1. РекоменOqцuu по поdбоDу рабопнuков возJ|,lо)tсносmь
прuмененuя lпDуdа )rcet u|uн - dа: возмо)rсноспlь пDlLuененuя mDvdа лuu do ]8 леm - неm (В

По результатам оценки условий труда
Ns
п|п

Виды гараrтий и компенсаций Фактическое
нilлиtIие

веобходимоqгь
в установлснии

(л4 нсг)
осrtовztнио

l Повышенная оIиата труда
работника (работников) Нет Нет OTCYICTBYeT

2 Ежегодrшй дополItительIшй
оп,]ачIваемый oTItycK Нет Нет отс)тствует

з Сокращенная продолжIfi ельЕость
рабочег9 времени Нет Нет отс}тствует

4
Молоко 1-1ли дrугие равЕоценные
пищевые продукты Нет Нет отс}тствуст

5
Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет отс}тqтвует

6
Право на досрочпое назначеrtие
стаховой пенсии Нет Нет отс}тствует

7
Проведешlе медицинскrоr
осмотров ,Ща Ща

Приказ Мицздрава России от 28 января 202l N
29я, прил, к прил.l, п. 25 (l раз в год)

сооmвеmсmвuu с квмuфuкацuоннымu mоебованuяп,tu) ; возмоэrсносfпь прлL|lененuя mруdа uнвсuudов
- dа (Лопуск uнвмudов к вьlполненuю Dабоm осуulесmвляеmся по меduuuцcкlllyl показанuяu, в
сlпDо2ом сооmвеmсmвuu KaI)mой ИПР fuHduвud bHou zDa|lrlouчал uнвалudов вьlоаваеп4оu
Феdеральньtмu Госчdарс mвеннылru Учрежd енuяllu меduко-соцuсlльной экспеоmuзьt ) ) :

2. Рекоме ые DеlсlLцы lппуdа u оrпdьжа в сооmвеmсmвuu с zDaduцoJrt Dабоmы оDaанuзаuuu.

.Щата составления: 20.||.202з

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий туда
Березовой Владш.rир Викторович .f 0 , ,{ Д } 4

(Ф.и,о,)

Члены комиссии по проведеIlию специальной оценки условий труда
3аместrтгель директора по

. вуи

(дп)

Березовая Наталья Владrшлировна i q .] А Э, Е
(Фи,о,)

ФрышкIrна Евгения Вячеславовна 4t) ]$.А}

(доJmФG)

Начальник отдела ОТ, ТБ и
пБ

(доi*Яо.в)

Председатель профкома
(Фfuосй)

Руководитель сrryжбы
безопасности

lдоlМосъ)

lФхо,г
ВинокWова Светлана

Владимировна

@й]

{с) -{ а }}
(Ф rэ) (йъ]

-{0 4д д5---------@-_
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Эксперт(-ы) организации, пров специальн}.ю оценку условий труда:
l409 п дникова PIoTMa АнатольевЕа

QYs в рсеФре эrcп€рmв)

С резуль татаIdи специальной оценки условий трула ознакомлен(ы)
Сыбенова Екатерина Аюшеевна

20.,1,1,202з

q,u N,z
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