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инн
работодателя

код
работодателя по
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Код органа
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Код вида экономической
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Кол территории по
окАто
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кАртА J\ъ 40/23
специальпой оценки условий труда

Заведующий скJIадом 2214|
(код поОКuБ-Я'

Наименовмие стр},ктурного подразд еления: Специilлисты
Количество и номера андIогиIIньD( рабочих мест: Отсчтствчют

Строка 010. Вьшуск ЕТКС, ЕКС ОБlIIЕОТРАСЛЕВЫЕ КВАJlИФИКАUИОННЫЕ
ХАРАКТЕРИСТИКИ ЛОJDКНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ . зАIiJIтых tlA прЕдприятиrtх. в
УЧРЕжДЕНиJD( и оРГАнИЗАпИlIХ. чтвеожл ены Постановлением МинтDуда РФ от 21 авryста
l998 г. N З'l (в оел.. Постановлений РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от
20.04.2001 N 35. от з 1.05.2002 N 38.от20 .06.2002 N 44 от 28.07.200з N 59 от 12.11.200з N 75
Поиказов Минзлоавсопоазвития РФ от 25.07.2005N4бl от 07.11.2006 N 749 от l7.09.20 60507N
от 29.04.2008 N 200. от 14.03.2011 г.}I Ц4, Приказов Минтруда России от l5.05.2013 N 205, от
12.02.2014 N 96)

ока 020. Численность

(оЕпус'( рдздсц дап )тверцдеш)

аботающих:

с ока 021. сниЛс аботЕиков:

персона,тьньй компьютеD. оDгтехника. склаJIское

Используемые материалы и сырье : КанцеляDские товаDы. каDтриджи

Строка 030. Оценка словии дапов дным опасньп,r) zlKTo

на рабочем месте 1

Еа всех анarлогичных рабочих MecTilx
из нлх:
женщин 1

лиц в возрасте до 18 лЕт 0
инваJIидов, допущецньгх к вьшолнению работ
на дllпЕом рабочем месте

0

0з5-611-537 31

Класс (полкласс)

условий туда при
эффекшrвном

использовании Сиз

Наименование факгоров производствеЕIrой
cpe,ФI и трудового процесса

Класс
(полкласс)

условцй
труда

Эффекгивность
сИзl, +Ь|gе
оценивалась

хнмнческий
Биологический
Аэрозоли преимущественно фиброгенного
действия
Шум
Инфразвук

Карrа СОУТ Nч 40/23 Ст. l изЗ

Строка 022. Испоlьзуемое оборудование:
обоDyдование



Jльтразвук возлушный
Вибрация общм
Вибраrшя локальнм
Неионизирующие изJIучениJI

п ата
Параметры световой среды

Jяжесть трудового процесса
нность дового цесса

итоговый класс подкласс вии да 2 Ее заполняется 2
* Средсгва индиви4,альной зшцtfв
Строка 040. Гарантии и компенсации, предоставJU{емые работнику (работникам), занятым на
даIшом месте

Строка 050. Рекомендадии rrо
от.цыха, по подбору работников:.1

улг{шению условий труда,
РекомеlOацuu по поdбору

ПО РеЖИМzl]t{ ТРУДа И

рабоlпнuков возмо)tсноспь
прuJчrененurt rпDчdа )юен uluн - dа: возJчrоэrсноспь прuмененllя mDчdа лuu do ]8 леm - неп (В

По результатам оцеtiки условий трудам
л/л

Виды гарантий и компенсацIй Фактическое
наличие

необходимосгь
в уqгаповлеЕии

(да, нет)
основание

l Повышенная оплата туда
работника (работrтиков) Нет Нет отс}тствует

2 Ежегодный дополЕLlгельный
оrurачиваемый отrryск Нет Нет отс}тствует

Сокращенная продоJDкит€льность

рабочего времени Нет Нет отс}тствует

Молоко шrи шt5тие рiвноценные
пищевые продукты Нет Нет отсутствует

5
Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет отс}тствует

6
Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет отс)тqгвует

,7

осмотров
Проведеrтие медицинских

Да Да
Приказ Минздрава России от 28 января 202l N
29н, прил, к прил.l, п, 25 (l раз в год)

сооmвепспвuu с квмuфuкацuонныjпu mDeбованuяп,lu) : возмо)rснослпь пDl]л|ененuя mруdа uнвмudов
- dci (попуск uнвалudов к выполненuю рабоm осуuлесmвляеmся по MedulluHcKlu,t поксванuмL в
cmDozoJl4 сооmвепсmвuu с каDmой ипр duвudуацьной nDozDaJll]\loй uнвацudов, вьлdаваемой
Феdеоал ьныi+,tu Го сvd аос mв е н ныJ|lu УчDеэlсdенuямu меduко-соu uсuьноu экспе пmuзьl)):
2. р,екоменd Dеrюuмы mDvаа u оmdьtха: в сооmвепсmвuu с 2паtЬuком пабоmьt ооzанuзаuuu.

,Щата составления: 20. 11.202з

Председатель комиссии по проведению специа_тrьной оценки условий труда
{X,tll rZ?|ci ic l' Березовой Владимир Викторович ,1 9 . -{ Д Д }

(Ф,и,о,)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Заместитель директора по

вуи БерезоваLНаталья Владимировна -1С1 1а }9
(Ф.и,о,)

Евгения Вячеславовна ]q ]д ,lЗ
@ъ)

(дош!фФ)

Начальник отдела ОТ, ТБ и
IБ

Председатель профкома еD- Винокурова Светлана
Владимировна rg. 4д l, ъ

Карта СОУТ JФ 40123

уф (Ф-и,о,)
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Гдоlшlосrь' (дiп)

Ионизирующие излучения



Руковолитель слутсбы
безопасности

Эксперт(ы) орг.шизации, провод,Iвшеи специalль
l409

Харлампьев ВладIli{ир Маркович 4q, 4а ЛЭ(ФхоJ

H}'Io оценку условий труда:
Прулrшкова Римма Анатольевна

lйъ)

20.,l1.202з
-(Л!Е рсФтрG5шФм_ aФхоJ

С резу татiми специzrльной оценки условий труда ознакомлен(ы)
ПустоJцкова Галина Гаврильевна

пГf,'

lq,.|A tэ

Карга СОУТ Nо 40/23 Стр. 3 tтз З



Общесгво с офаIrичсвяой (гвсгственносгью "Техничоский цсrггр"
(ООО "Технический центр")

Регистрациопвьfi номер - 642 от 21.08,2023
Испьпrтсльпая лабораторrц Обцсgгва с ограничсЕной отвgгсвсняосгью "техцический цснтр"

г. Ирклск, ОкгябрьскиЛ райов, ул, Байкальская, д. 206, на б таж9, каб. 606, 606Л; тел/факс (3952) 458-256; texcentг-irkutsk@mail,гu
(полно. я Ф,Фщ.няо. пшм.ноlши. орФп!щя, пр.юдц.t спщФцую оц.нry уооrий туд4 рФсгрiциояшй ноч.р шпся . рffiр. оргш щП, пр.Фдщих фшшвуФ оц.вrу

уФоiсй iр}дr, яшdоrши. н rФ€ !Фй ос)щблсппr дФьноФ ИЛ, hочGр Ффон4 црФ rл.кгропой почfl)

Уникальный яомер записи об аккредитациlt в рсестрс
аккредllтованньrх лиц Дата внесения в реесtр сведений об аккрсдитованfiом лице

RA.RU.2lPB28 13.08.202]

Заключение эксперта по идентифпкации ОВПФ на рабочем месте
Ns 26-2з/40lzз- зэ

ядепфпкл!rояв fi ноуер (р€хjвtФ) ]аллючезш

1..Щата заключеппя: 1 5.1 1.2023

2. Сведеппя о работодателе:
2.1 . Наименоваrrие работодатеJIя: Государственное автоЕомное пDофессиональное

е РеспаАп,!u глул ( 'Регион и коJIл вгва ое
Мирном"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя:678170
Мионьй. ул. Ленина. 1

2. 3. Наименование структурного подразделения : Специмисты
3. Сведення о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 40/23
3.2. Нмменоваrrие рабочего места : Заведующи й складом
3.3. Код по оКOlб-94: 22141

4. Сведеппя о работппках:
4.1. Количество и номера .шалоги.+rьпr рабо.мх мест:_1Q191ц9здщ
4.2. Численность работающих (в том числе на аналогичньD( рабочпх местах): 1

5. Гiiраuтиш п компешсацllп (палпчпе):
5.1. Повьшlеннм оплата туда работника Фаботников): Нет
5.2. Ежегодньй допоrптительньй оплачиваемый oTrrycK: Нет
5.3. Сокращеннzц продолжительность рабочего времени: Нет
5.4, Молоко иlш другие равЕоценные пищевые продутты: Нет
5.5. Лечебно - профилакгическое питание:_Щ91
5.6. Празо на досрочное назначение стрzlховой пенсии:_Щ91_
5.7. Проведепие медиципсю|х осмотров: Да
6. Травматпзм я професспоllальпые заболеванпя:
6,1 На:lичие проф. заболеваний на рабочем месте: Нет
б.2 Нмичие сJIriаев производственЕого травматизма на рабочем месте: Нет
7. Класс ус.повпй трудд предьцущей аттестдцип рабочих мест по усJIовиям трудя: 2

8. Возмоlкность нспользования протоколов производственного контроля: Нет

9. Предло:кенпЯ работппкоВ по осуществлеппю на пх рабочпх местах пдевтпфшкацпп потеЕцпаJIьпо

вредпых п (плп) опасных пропзводственных факrоров:
9.1. Присугствие работника при идентификации: Да
9.2. Предложения работника: отсугств},ют

10. ввчндя пдештп пкацпя оВПФ па бочем месте:

11. Рез тпт пдепти пкацпп: в zlKTo не нти ll ы о не

Источник вредlшх
фапоровСырье и материалыОборулованне

ОтсlтствуетКанцелярские товары, картиджиПерона.льный компьютер, оргт€хника, скJIадское
оборудован ие

йиме"о"анl,е 
"редного 

и (или) опасного факгора rrроизводственItо

дового

й среды и

в 1,1 иJT|4 опасных
JФ п/п Классификатора

Закrпоченпе Ns 26-2зl402з- ЗЭ Стр. l из 2



производственньж факюров
отс}тствует отс}тствует

l2. Эксперт(ы) по проведенпю спецпальпой оценкп ус.ловнй
Эксперт по анализу факгоров

условшi туда

t\{E *

l40E

,,ТехнtlчеЕкнн

t{8llT рл

Юлия Але овна
-(должос*'

oTrll I12'] ;с(ю16/и!0 /,
йilr ]si 9о-п079]
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